Statut Stowarzyszenia Akademia Seniora
ze zmianami wprowadzonymi

na Walnym Zebraniu Cztonkow w dniu

- 11 grudnia 2014r.

- 29 maja 2017r.

STATUT STOWARZYSZENIA
AKADEMIA SENIORA

ROZDZIAL I
Postanowienia Ogolne

§1
1.Stowarzyszenie AKADEMIA SENIORA dziata na podstawie ustawy — Prawo o stowarzyszeniach
z dnia 07.04.1989 . (tj. Dz. U. z 2017r. poz. 210) i Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 1817 z p6zn. zm.) oraz niniejszego
Statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.
3. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2
Tlekro¢ w dalszej cze$ci statutu jest mowa:
1. O Stowarzyszeniu bez blizszego okre$lenia, nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie Akademia
Seniora.
2. Zarzadzie, nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Stowarzyszenia Akademia Seniora.
3. Walnym Zebraniu Cztonkéw, nalezy przez to rozumie¢ Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
4. Komisji Rewizyjnej, nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Rewizyjng Stowarzyszenia Akademia
Seniora.

§3
Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica zgodnie
Z obowigzujacym porzadkiem prawnym, a siedzibg jest miasto Bielsko-Biata.

§ 4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i mig¢dzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach. Uchwal¢ 0 przystapieniu do tych organizacji podejmuje Walne Zebranie
Czlonkow.

§5

Stowarzyszenie jest organizacja niezalezng politycznie i wyznaniowo.

§6
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza zgodnie z art. 34 Ustawy Prawo
0 Stowarzyszeniach.
2. Dochdéd z dziatalno$ci gospodarczej stowarzyszenia shuzy realizacji celéw statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.

§7
Stowarzyszenie prowadzi rachunkowo$¢ wedlug ogoélnie obowiazujacych przepisow regulujacych
dziatalno$¢ finansowa i ksiggowa stowarzyszen.
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§8

Stowarzyszenie okresla wlasng strukture organizacyjng na zasadach przewidzianych w dalszej czesci

statutu.
§9
1. Stowarzyszenie moze posiada¢ logo.
2. Stowarzyszenie moze uzywa¢ swego logo, odznak i pieczeci wg wzoréw zatwierdzonych przez
wiladze Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie moze wydawac legitymacj¢ cztonkowska.
§ 10
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
dzialalno$ci Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, dla ktorych opracuje zasady
wynagradzania.
2. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia mogg wspiera¢ ochotniczo i bez pobierania wynagrodzenia 0soby

niebedace jego cztonkami (wolontariusze).

ROZDZIAL Il
Cele i formy dzialania

§11

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

prowadzenie edukacji w roéznych dziedzinach nauk, a w szczegdlnosci w zakresie medycyny,
profilaktyki zdrowia, nauk humanistycznych, kultury i sztuki, technologii informacyjnej, nauk
spotecznych i ekonomicznych, nauk technicznych, kultury fizycznej,

aktywizacja spoleczna o0so6b starszych poprzez uczestnictwo w réznych formach zycia
spotecznego, propagowanie zasad kulturalnego wspotzycia spotecznego,

prowadzenie i popieranie roznorodnych form aktywnos$ci intelektualnej, psychicznej i fizycznej
adekwatnie do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowania cztonkéw Stowarzyszenia,
podejmowanie dziatan zmierzajacych do utrzymania, nawigzania 1 zacieSniania wiezi
i kontaktow osobistych miedzy mieszkancami regionu, a szczegoélnie pomigdzy osobami starszymi
i mtodym pokoleniem,

inspirowanie wszelkich dziatanh na rzecz srodowiska ludzi starszych, w tym réwniez osob
niepetnosprawnych, bezrobotnych i chorych,

upowszechnianie wiedzy o regionie, w szczegdlno$ci poprzez prezentowanie dorobku kulturalno-
spotecznego, walorow turystycznych oraz organizowanie roznorodnych spotkan.

§12

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1.

prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej, w szczegélno$ci poprzez organizacje
wykladow, seminariéw, lektoratow jezykow obcych, kursow z zakresu TI, odczytow, konferenci,
spotkan, prelekcji, konkursow, wystaw, koncertow i innych zajec,

prowadzenie praktycznych zaje¢ z zakresu kultury fizycznej i rekreacji, organizowanie wycieczek
turystycznych i krajoznawczych,

przekazywane przez czlonkéw Stowarzyszenia nabytych do$wiadczen zyciowych i zawodowych
mitodziezy i innym grupom spotecznym potrzebujacym wsparcia,

wspolprace z krajowymi i zagranicznymi uniwersytetami trzeciego wieku oraz ich
mi¢dzynarodowa federacja, ze szkotami wyzszymi, placowkami naukowo- badawczymi,
instytucjami rzadowymi i pozarzadowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
instytucjami samorzagdowymi i organizacjami porzadkowymi,

prowadzenie dziatalnoéci wydawniczej na potrzeby Stowarzyszenia,
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6. prowadzenie dziatalnosci w zakresie porad obywatelskich,

tworzenie grup samopomocowych,

8. wystepowanie z wnioskami i opiniami do wilasciwych wiadz, urzgdoéw, instytucji, organizacji i
fundacji w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia,

9. prowadzenie galerii artystycznej,

10. inne dziatania realizujgce cele statutowe.

~

§12a
1. Dzialalno$¢ statutowa moze by¢ prowadzona w formie dziatalnos$ci odplatnej lub nieodptatnej
pozytku publicznego.

2. Jako dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego prowadzona jest:

90.04.Z Dziatalnos¢ obiektow kulturalnych
3. Jako dziatalno$¢ odptatna lub nieodptatna pozytku publicznego prowadzona jest:

47.78.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobdw prowadzona w wyspecjalizowanych

sklepach

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wWystaw i kongreséw

94.11.Z Dziatalnos¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

90.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych

90.02.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien artystycznych

90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza

93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

93.21.Z Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkow rozrywki

58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

86.90.E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

85.59.A Nauka jezykoéw obcych

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji artystycznej
4. Stowarzyszenie zapewnia rachunkowe wyodrebnienie dzialalnosci gospodarczej, nieodplatnej
dziatalno$ci pozytku publicznego i odpfatnej dziatalno$ci pozytku publicznego w stopniu
umozliwiajacym okre$lenie przychoddéw, kosztéw i wynikow tych form dziatalnosci, z zastrzezeniem
przepiséw 0 rachunkowosci.

§ 13
1. Stowarzyszenie realizujagc swoje cele statutowe moze wspolpracowac z wszelkimi instytucjami
rzadowymi, samorzagdowymi, prywatnymi i pozarzadowymi, w tym Uniwersytetami Trzeciego
Wieku.
2. Stowarzyszenie moze realizowac zadania zlecone przez organy oraz jednostki administracji
rzadowej i samorzadowe;.

ROZDZIAL III
Czlonkowie - ich prawa i obowigzki

§ 14
Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Stowarzyszenie posiada cztonkow
zwyczajnych, wspierajacych, honorowych.

§ 15
1. Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba fizyczna zamieszkata na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub za granica majaca pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i nie pozbawiona praw
publicznych.
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2. Przyjecie w poczet cztonkéw zwyczajnych nastepuje na podstawie Uchwaty Zarzadu.
Uchwate Zarzad podejmuje w oparciu o deklaracje 0soby ubiegajacej si¢c 0 przyjecie do
Stowarzyszenia.

3. Zarzad zobowigzany jest podja¢ stosowng uchwate w terminie | miesigca od dnia ztozenia
deklaracji.

4. Od decyzji odmawiajacej przyjecia w poczet cztonkow Stowarzyszenia przyshuguje odwotanie
zgodnie z § 20 ust. 2 Statutu.

§ 16
Cztonek zwyczajny ma prawo:
1) wyborcze — czynne i bierne - do wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczy¢ W przedsigwzigciach Stowarzyszenia,
3) zgtasza¢ wnioski, postulaty i opinie dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
4) czynnego udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw, w tym udziatu w przeprowadzanych
glosowaniach.

§17
Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:

1) przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia,

2) uczestniczenie w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

3) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

4) $wiadczenie na rzecz Stowarzyszenia prac spotecznych w zakresie zwigzanym z realizacja
celow Stowarzyszenia,

5) propagowanie Stowarzyszenia, pozyskiwanie nowych cztonkéw oraz osdb wspierajacych
dziatalno$¢ Stowarzyszenie.

§ 18
1. Cztonkowie wspierajacy Stowarzyszenia:
1) nie korzystajg z czynnego ani biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczg W Walnym Zebraniu Cztonkéw wytgcznie z gtosem doradczym,
3) maja prawo bra¢ udzial we wszystkich pracach Stowarzyszenia w zakresie okreslonym
przez Zarzad Stowarzyszenia,
4)maja obowigzek propagowania celow Stowarzyszenia oraz pozyskiwania nowych cztonkow
0sOb wspierajacych,
5) maja obowigzek wywiazywac si¢ z zadeklarowanego wsparcia.
2. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.
3.Cztonkiem wspierajacym zostaje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia.

§ 19
1.Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, zastuzona dla Stowarzyszenia.
2. Czlonkostwo honorowe nadaje i pozbawia go Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.
3.Czlonkowie honorowi nie posiadaja biernego czy czynnego prawa wyborczego, moga jednak brac
udziat w Walnym Zgromadzeniu Cztonkow z gltosem doradczym, poza tym posiadajg takie prawa jak
cztonkowie zwyczajni.

§ 20
1 Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:
a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,
b)émierci czlonka bedacego osoba fizyczng, utraty przez niego pelnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych albo utraty praw publicznych,
¢) wykluczenia,
d) likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajacym.
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2. Wykluczenie cztonka nastepuje w przypadku:
a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaptata sktadek przez okres dtuzszy niz 2 miesigce,
b) postepowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem,
C) postgpowania, ktore dyskwalifikuje dang osobe jako czlonka Stowarzyszenia lub godzi
W jego dobre imig,
d) dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia.

§21

1. Organem wiasciwym do podejmowania decyzji o ustaniu cztlonkostwa w Stowarzyszeniu

jest Zarzad.

2. Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany pisemnie zawiadomi¢ cztonka o decyzji pozbawienia
cztonkostwa w terminie 7 dni od dnia jej podjecia, podajac przyczyny swojej decyzji i wskazujac
na prawo cztonka do odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od jej
doreczenia.

3. Od decyzji Zarzadu cztonek Stowarzyszenia moze odwota¢ si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow w
terminie 14 dni od jej doreczenia. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

4.Walne Zebranie Czlonkéw zobowigzane jest rozpatrzy¢ odwotanie na najblizszym zebraniu

(zwyczajnym lub nadzwyczajnym).
5.Czlonek Stowarzyszenia pozbawiony czionkostwa przez Zarzad, do chwili rozpatrzenia jego
odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw pozbawiony jest praw okreslonych w § 17.

§ 22
1.Cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sg uiszcza¢ na rzecz ~ Stowarzyszenia miesieczng skladke
cztonkowska.
2. Wysokos¢ sktadki obowigzujacej w danym roku ustala Walne Zebranie Czionkow.

ROZDZIAL IV
Wiladzie Stowarzyszenia i struktura organizacyjna

§ 2
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata. Mandat wygasa z dniem wyboru nowych
cztonkow tych organow.

§ 24
W przypadku ustania cztonkostwa cztonka bedacego we wladzach Stowarzyszenia w trakcie kadencji,
stosownym organom przystuguje prawo dokooptowania nowych czionkow, z tym ze liczba
dokooptowanych osob nie moze  przekracza¢  1/3  liczby czlonkow  pochodzacych
z wyboru. W razie przekroczenia tego limitu, Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkow w celu uzupetnienia sktadu organow Stowarzyszenia.

§ 25

1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest przez Zarzad raz w roku.
4. W zwyczajnym Walnym Zebranie Cztonkoéw udziat biora:

a) zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia posiadajacy wazne legitymacje cztonkowskie —

z gtosem decydujacym,
b) zaproszeni goscie, z glosem doradczym.

5.0 terminie i miejscu spotkania Zarzad zawiadamia cztonkow Stowarzyszenia najpo6zniej dwa

tygodnie przed planowanym terminem spotkania, na tablicy ogtoszen w siedzibie Stowarzyszenia
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lub na stronie internetowej lub w formie ustnych komunikatéw na cotygodniowych spotkaniach z
cztonkami lub droga elektroniczna, na adres e-mailowy wskazany w deklaracji przystapienia.

§ 26
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Stowarzyszenia:
a) na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia,
b) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow winno by¢ zwotane w terminie jednego miesigca od
daty zgloszenia wniosku lub uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia i winno obradowaé nad sprawami,
dla rozpatrzenia ktorych zostato zwotane.
Walne Zebranie Czlonkéw jest wladne do podejmowania uchwatl w pierwszym terminie przy
obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.
. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw W sprawie rozwigzania Stowarzyszenia wymaga wiekszosci
% oddanych gtosow.
W przypadku braku quorum w pierwszym terminie Zarzad wyznacza drugi termin tego samego
dnia, pot godziny poézniej i wowczas Walne Zebranie Czlonkow jest uprawnione do
podejmowania uchwat bez wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkéw.
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykta wiekszoScia gtosow.

§ 27

1. Do kompetencji Walnego Zebranie Cztonkow nalezy:

2

1

2.

3.

a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatan Stowarzyszenia,
b) uchwalanie planu finansowego Stowarzyszenia oraz przyjmowanie sprawozdan z jego
wykonania,
€) uchwalanie zmian statutu,
d) uchwalanie regulaminéw wewnetrznych,
e) wybieranie i odwotywanie wladz Stowarzyszenia, a to:
— Przewodniczacego Zarzadu,
—o0d 6 do 12 cztonkéw Zarzadu,
— trzech cztonkow Komisji Rewizyjnej,
f) przyjmowanie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,
g) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
h) ustalanie wysokosci wpisowego, sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,
i) wszystkie sprawy niezastrzezone do kompetencji innych wiadz,
J) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do | wystgpienia z innych organizacji
i zwigzkow stowarzyszen,
k) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu Stowarzyszenia,
I) podjecie uchwaty 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia.

. Czionkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkow,

posiadajace wymagane § 26 ust. 3 statutu quorum, w glosowaniu tajnym, sposroéd cztonkdéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 28

. Zarzad sktada si¢ z Przewodniczacego i 6 do 12 Cztonkow. O liczebnosci cztonkdéw Zarzadu

kazdorazowo decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

Zarzad zarzadza Stowarzyszeniem i reprezentuje go na zewnatrz. Zarzad odpowiada za
wykonywane czynnosci przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

Czlonkiem Zarzadu Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba, ktora:

a) jest cztonkiem Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub pozostaje z nim w zwiazku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunkach pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;j,
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o

b) byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci wice
przewodniczacy, nie rzadziej niz raz na miesiac.

W posiedzeniu Zarzadu majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym zaproszeni goscie.
Przewodniczacy zawiadamia czlonkow Zarzadu o terminie i porzadku obrad Zarzadu co
najmniej na 5 dni przed terminem. W przypadkach nie cierpigcych zwtoki termin ten moze nie
by¢ dochowany.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gtoséw. W razie rownosci gtosow decyduje glos
przewodniczacego Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywaé¢ wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane w zwigzku z
pemiona funkcja.

§ 29

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscig Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

c) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

d) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia zgodnie z wytycznymi Walnego Zebrania Cztonkow,

e) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow do realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia,

f) realizowanie uchwat Walnego Zebranie Cztonkéw,

g) zwotywanie Walnego Zebranie Cztonkow,

h) opracowywanie projektow i programow dziatania Stowarzyszenia oraz sporzadzanie

sprawozdan merytorycznych i finansowych,

i) uchwalanie planow dziatalno$ci Stowarzyszenia,

) przyjmowanie i skreslanie cztonkow zwyczajnych,

K) rozpatrywanie sporoéw powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia,

I) powolywanie i rozwigzywanie komisji, zespotéw i innych ciat, oraz okreslanie ich zadan,
powolywanie i rozwigzywanie jednostek Stowarzyszenia prowadzacych dziatalno$é
gospodarcza. Nadzorowanie ich dziatalnosci,

m) wybor sposrod cztonkow Zarzadu wiceprzewodniczacego, sekretarza i skarbnika,

n) podejmowanie innych uchwat w sprawach, ktore wymagaja decyzji Zarzadu.

§ 30

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkéw Stowarzyszenia, ktérzy wybieraja sposrod siebie

przewodniczacego Komisji i sekretarza.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej::

a) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim,

we wspolnym pozyciu, W stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

C) moga otrzymywac z tytulu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztoéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne Wwynagrodzenie w
sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za rok
poprzedni;

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje przewodniczacy lub sekretarz w miare potrzeb, nie

rzadziej niz dwa razy w roku.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow.
5. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu.

§ 31

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;
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b) przedktadanie Zarzadowi Stowarzyszenia wnioskow z przeprowadzonych kontroli i zadanie
wyjasnien;

c) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebranie Cztonkéw z oceng dziatalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia i
wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkoéw o udzielenie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi
Stowarzyszenia;

d) wnioskowanie 0 zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebranie Cztonkow.

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§ 32
1. Majatek Stowarzyszenia tworza nieruchomosci, ruchomosci i srodki pieni¢zne.
2. Na majatek Stowarzyszenia sktadaja si¢ m.in.:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny i zapisy,
c) spadki,
d) dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedace w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
e) dotacje i subwencje wedhug zasad okre§lonych w odrebnych przepisach,
f) dochody z ofiarnosci spotecznej,
g) dochody z dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie na podstawie odrebnych
przepisow,
h) dochody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
i) inne dochody.
3. W toku prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalno$ci zabrania sie:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkéw, czionkéw organdéw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi czionkowie, cztonkowie
organéw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",
b) przekazywania jego majatku na rzecz cztonkow Stowarzyszenia, cztonkow organdéw lub
pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczeg6lnosci, jezeli przekazanie t0 nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,
C) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow, cztonkow organdow lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,
d) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe
4. Caty dochodd uzyskiwany w toku prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalnosci, jest przeznaczany
wylacznie na realizacj¢ celow statutowych.
5. Stowarzyszenie nie przyjmuje platnosci w gotowce 0 wartosci rownej lub przekraczajacej
rownowarto$¢ 15.000 euro, rowniez w drodze wigcej niz jednej operacji. W przypadku, gdy zmiana
przepisOw ustawy o przeciwdziataniu praniu pienigdzy i finansowaniu terroryzmu skutkowac¢ bedzie
obnizeniem wysoko$ci kwoty wskazanej w zdaniu 1 powyzej, Stowarzyszenie nie bedzie przyjmowac
platnosci w gotowcee 0 wartosci rownej lub przekraczajgcej rownowartos¢ tak zmodyfikowanej kwoty.

§ 33
W Stowarzyszeniu obowiazuje reprezentacja dwuosobowa. Stowarzyszenie reprezentuje
I zobowiazania majatkowe zaciaga Zarzad, dziatajacy w sktadzie Przewodniczacy i skarbnik,
a w razie nieobecnos$ci jednego z nich inny cztonek Zarzadu na mocy pisemnego petnomocnictwa
udzielonego przez Przewodniczacego.
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ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 34
1. Likwidacja majatku Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia, ktore jednoczesnie wybiera likwidatora.
2. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku Stowarzyszenia.
3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza si¢ na rzecz innej organizacji poza
rzadowej wskazanej w uchwale Walnego Zebrania Cztonkow 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia.

§ 35
Niniejszy statut uchwalono na zebraniu zatozycielskim Stowarzyszenia w dniu 04 wrzesnia 2013 r. w
sktadzie wymienionym na liscie zatozycieli.

§ 36
Zmiana niniejszego Statutu moze zosta¢ podjeta uchwata Walnego Zebrania Czlonkow, wigkszoscia
3/4 glosow, w obecno$ci €O najmniej potowy cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 37
We wszystkich kwestiach nieuregulowanych w niniejszym statucie, majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach, z pdzniejszymi zmianami oraz innych
aktow prawa polskiego.
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